附表一：高雄縣公務員申請赴大陸地區作業流程

（一）本府作業流程：
   1、簡任第十一職等以上未涉及國家安全機密之公務員（依據許可辦法）： 



2、簡任第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員（依據作業要點）： 



（二）本府所屬一、二級機關暨鄉鎮市公所、代表會作業流程（供參酌，可依據作業要點及本要點另行建立內部管理規範）：

1、簡任第十一職等以上未涉及國家安全機密之公務員（依據許可辦法）：
                            

2、簡任第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員（依據作業要點，並授權各機關自行核辦）：




3、各機關首長申請赴大陸地區者，除鄉（鎮、市）長暨代表會主席由本府民政處辦理外，餘由本府人事處辦理。

（三）縣立各級學校（以下簡稱各校）作業流程：  

1、各校校長申請赴大陸地區：除公務事由須先經函報本府教育處核准之程序外，均依規定逕至本府差勤電子表單系統申請，並請註明前往大陸地區。
2、各校教師申請赴大陸地區：除公務事由須先經各校同意並函報本府教育處核准之程序外，逕依各校差勤管理規定辦理，並請於假單上加註前往大陸地區及聯絡資訊。
3、各校專任職員申請赴大陸地區：授權各校逕依其差勤管理規定自行核辦，並請於假單上加註前往大陸地區及聯絡資訊。
（四）本府暨所屬各級機關辦理公務員申請赴大陸地區案件，應審酌簡任第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員赴大陸地區申請表所附之申請人赴大陸地區注意事項，並依具體情形為適當預防及處理。
1、 （五）其他注意事項：

2、 申請表應確實填報，請假程序仍請依公務人員請假規則、教師請假規則及內部差勤管理相關規定辦理（本府同仁暨各機關學校首長申請前往大陸地區，奉  縣長核准後，請假程序仍請逕至差勤電子表單系統填送，並於事由欄註明：前往大陸地區。）
3、 公務員申請赴大陸地區返臺上班後一星期內，應填具赴大陸地區返臺意見反應表（詳如附表四），並依反應表內容格式確實填妥暨完成核定程序後送交所屬機關政風單位或政風專責人員受理(機關首長送交上一級機關)。
4、 政府機關人員因公務事由申請赴大陸地區返臺後，應於一個月內依「政府機關（構）人員從事兩岸交流活動注意事項」規定提送報告。
5、 為利於統計管理公務員申請赴大陸地區案件，請依下列注意事項至申請赴大陸地區相關系統執行登錄作業：

（1）本府人事處「高雄縣各級機關學校公教人員申請赴大陸地區線上登錄系統」：申請人申請赴大陸地區均需由人事單位依個案即時填報。

（2）內政部入出國及移民署「公務人員赴大陸網路申報系統」：請於每月5日前至該系統上網填報上一月份公務員赴大陸地區資料。
申請人檢附許可申請表及相關文件：


由人事處簽陳  縣長核定





報送內政部申請許可





申請人填具赴大陸地區申請表經服務單位主管核准





會辦政風處





會辦人事處





奉  核可後影印一份，分擲人事處及政風處存查，原申請表單位自存。





依授權規定由本府各


單位一級主管核定





申請人檢附許可申請表及相關文件經所屬機關同意（註：僅一級機關有11職等以上人員）





本府核轉（人事處簽陳  縣長核定）





報送內政部申請許可








服務機關


政風單位





申請人填具赴大陸地區申請表經服務機關直屬單位主管核准





服務機關首長(或自行依內部授權規定核定)





服務機關


人事單位





奉  核可後送服務機關人事單位及政風單位存查（無政風單位者免會政風核章）。








